
 
 

 

 
 

 

ředitel/ředitelka  
Ústavu humanitních studií 
v pomáhajících profesích ZSF JU 
 

Pracovní náplň 
 řízení a rozvoj ústavu 

 koordinace činnosti členů ústavu vyplývající z jejich pracovního zařazení 

 výuka studentů ve studijních programech akreditovaných na ZSF JU 

 vedení kvalifikačních prací 

 publikační činnost v oboru 

 aktivní spolupráce na grantové činnosti ústavu 
 

Požadujeme 
 vysokoškolské vzdělání, minimálně titul Ph.D., CSc., příp. jejich ekvivalent 

 zkušenosti na pozici středního stupně řízení výhodou 

 návrh koncepce rozvoje ústavu (oblast personálního rozvoje, rozvoj 
pedagogické činnosti a studia, rozvoj vědecko-výzkumné činnosti, rozvoj 
zahraniční spolupráce), který bude podrobně prezentován v rámci 
výběrového řízení 

 jazykové znalosti (angličtina, němčina) 
 

Nabízíme 
 zajímavou práci s možností profesního rozvoje  

 perspektivu zaměstnání 

 zaměstnanecké kurzy, další vzdělávání, závodní stravování 

 zaměstnanecké benefity: 8 týdnů dovolené, 4 dny indispozičního volna, 
dotované stravování, zvýhodněné mobilní volání či bankovní služby 
u partnerské banky, MS Office zdarma pro soukromé využití,  
dětskou skupinu pro děti zaměstnanců přímo v kampusu atd. 

 

Nástup od:  1. června 2023 
Pracovní úvazek:   plný  
 
Písemné přihlášky doložené životopisem, doklady o vzdělání, vědeckých 
hodnostech a o praxi s přehledem publikační činnosti zašlete s označením 
„ředitel UHP ZSF JU“ na e-mail: msimandl@zsf.jcu.cz do 30. 4. 2023. 

Uchazeči, kteří budou vybráni k osobnímu pohovoru, budou písemně 

informováni. 

 
 


